
令和８年２月 1０日 

令和８年度 栄徳高等学校教員採用試験（常勤講師）実施要項 

１ 職 種 

   愛知享栄学園 栄徳高等学校 常勤講師 

２ 教科及び採用人数   国語 １名 

３ 受験資格 

   （1）高等学校の教員免許状を取得した者 

     または令和 8年３月 31日までに取得見込みの者 

   （2）部活動が指導できる者 

   （3）心身ともに健康な者 

   （4）原則として平成 7年４月２日(1995年）以降に生まれた者 

４ 応募手続 

   （1）受付締切日 

      随時受付 持参も可 

       （持参の場合は事務室へ提出。平日の午前 10時から午後４時まで） 

   （2）提出書類 

     ① 自筆履歴書 

       （特技や資格などすべての欄を記入し、写真は３ヶ月以内のものを添付） 

     ② 卒業（見込）証明書、大学院生は修了（見込）証明書 

     ③ 成績証明書（大学院修了者は、学部と大学院の両方） 

     ④ 高等学校教員免許状の写しまたは免許状取得見込証明書 

        ※応募書類は返却いたしません。 

   （3）提出書類の郵送先（封書には必ず「教員採用応募書類」と朱書きすること） 

       〒480-1103  長久手市岩作三ヶ峯 1-32 

               栄徳高等学校 教頭  井上 智広 宛 

                ℡（0561）62-5000 

５ 選考方法（常勤講師） 

   （1）第１次選考（書類審査） 

        第１次選考の結果は、書面で連絡いたします。 

   （2）第２次選考（筆記試験…各教科、適性検査） 

     ① 選考日時 別途連絡いたします。 

     ② 場  所 栄徳高等学校 

        第２次選考の結果は、書面で連絡いたします。 

   （3）第３次選考（模擬授業及び面接試験） 

        日時、場所は電話にてご連絡いたします。 

        ※第３次選考の結果は、書面で連絡いたします。 

６ 給与、勤務条件（令和７年４月現在） 

   （1）本 俸  大学新卒 22歳  226, 800円 

   （2）手 当  扶養手当、住宅手当、通勤手当等 

   （3）賞 与  年２回 

   （4）その他  各種保険 

         休日：日・祝日、第２・４・５土曜日、夏季・年末年始他 

 

 

 

 

 

 

 



令和８年２月 1０日 

令和８年度 栄徳高等学校教員採用試験（非常勤講師）実施要項 

１ 職 種 

   愛知享栄学園 栄徳高等学校 非常勤講師 

２ 教科及び採用人数 

   国語 英語 地歴公民 数学 保健体育  各教科 若干名 

３ 受験資格 

   （1）高等学校の教員免許状を取得した者 

     または令和 8年３月 31日までに取得見込みの者 

   （2）心身ともに健康な者 

４ 応募手続 

   （1）受付締切日 

      随時受付 持参も可 

       （持参の場合は事務室へ提出。平日の午前 10時から午後４時まで） 

   （2）提出書類 

     ① 自筆履歴書 

       （特技や資格などすべての欄を記入し、写真は３ヶ月以内のものを添付） 

     ② 卒業（見込）証明書、大学院生は修了（見込）証明書 

     ③ 成績証明書（大学院修了者は、学部と大学院の両方） 

     ④ 高等学校教員免許状の写しまたは免許状取得見込証明書 

        ※応募書類は返却いたしません。 

   （3）提出書類の郵送先（封書には必ず「教員採用応募書類」と朱書きすること） 

       〒480-1103  長久手市岩作三ヶ峯 1-32 

               栄徳高等学校 教頭  井上 智広 宛 

                ℡（0561）62-5000 

５ 選考方法（非常勤講師） 

   （1）第１次選考（書類審査） 

     第１次選考の結果は、電話で連絡いたします。 

   （2）第２次選考（面接） 

     第２次選考の結果は個別に連絡いたします。 

６ 選考日時 随時（日時は電話で連絡いたします。） 

７ 選考会場 栄徳高等学校 

８ その他 

   （1）勤務時間 

勤務曜日、時間については相談の上決定します（最大週５日、18コマ程度） 

   （2）給与 

      一コマ 12,000円（令和 7年 4月現在） 

   (3) 賞与 

   夏冬年 2回 コマ数 × 2,000円 冬のみ一律 ＋5,000円 

(4) 通勤手当 

11コマ以上満額支給  6～10コマ 60％  4～5コマ 40%  ３コマ以下 30% 

 マイカー通勤可 

   （5）休日 

      日・祝日、第２・４・５土曜日、夏季・年末年始他 

(6) その他 

詳細については面接選考時にお問い合わせください。 

 


